OFFRE D'EMPLOI

o Technicien-ne a la mise en ondes
106.7 et aide a la programmation musicale

Sommaires des responsabilités :

Sous I'autorité du directeur général et du responsable de la programmation
musicale, la personne titulaire de ce poste assurera la prise de son, la mise en
ondes en direct, les enregistrements en différe, le montage et I'archivage des
émissions. Elle aura aussi & soutenirla recherche pour plusieurs émissions
musicales. Aucune tdche d’'animation n’est demandée.

Exigences :

- formation et expérience pertinente avec des outils professionnels de régie
sonore (consoles numériques et analogiques) ;

- connaissance des logiciels d’édition et de mise en ondes ;

- connaissance de base du répertoire musical classique, religieux, populaire

- maitrise élémentaire des éléments liturgiques (célébration de la messe)

- sens des responsabilités, de la minutie, précision, capacité de travailler en
équipe et de facon autonome

Nous offrons :

Un poste de 25 h par semaine durant I'année d’approbation (septemlbre 2026
a aoCt 2027)

Si approbation, un poste a plein temps de 35 heures par semaine

Salaire : a discuter

Date d’entrée en fonction : le lundi 28 septembre 2026

Les personnes intéressées doivent faire parvenir les 3 documents suivants:

1) leur curriculum vitae, 2) une lettre de présent ation personnelle, 3) des lettres
de référence au plus tard le vendredi 21 ao0t 2026.

Par la poste :

a I'attention de Monsieur I'abbé Denis Veilleux, directeur général

Radio Galilee / OFFRE D'EMPLOI

3196, chemin Ste-Foy

Québec, Qc, G1X 1R4

Ou par courriel : fondation@radiogalilee.com

Priere de ne pastéléphoner ni de venir en personne

Seules les personnes retenues pour entrevues seront contactées.
Chacune des demandes sera traitée en toute confidentialité.
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